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uer durch die Spandauer Alt-
stadt zog sich die gelbe Linie
von ,,A“ wie Arcaden an der Klos
terstrafle bis ,,Z“ wie Zitadelle am
Juliusturm. Exakt 1.609,3 Meter
lang, umgerechnel genau eine
Meile. Die Linie war das opti-
sche Leitsystem fiir die ,Spandauer Altstadtmeile®,
die im Sommer 2013 eine Vielzahl von kulturellen
Veranstaltungen miteinander verband und damit
die grofite zusammenhangende Fullgdngerzone
Berlins zur attraktiven Kunst-, Flanier- und Ein-
kaufsmeile machte.

Die Altstadt wurde zur Bihne far Musiker,
Jongleure, Pantomimen und Komddianten. Viele
Einzelhindler und Unternehmer verwandel-
ten ihre Schaufenster in Kunstraiume. Und zum
Abschluss, wahrend einer langen Lichtkunst
und Shopping-Nacht, leuchteten die illuminier-
ten Tiirme der ,Altstadtmeile”. Zudem wurden
Ausschitte des grofitenteils in Spandau gedreh-
ten Edgar Wallace-Filmklassikers ,Der Hexer*
auf Hauswadnde projiziert.

Von dem Projekt schwarmt Gabriele Flie-
gel noch heute. ,,Uber ein Dreivierteljahr haben
wir damals jeden Montagmorgen im Kulturhaus
zusammengesessen, um dieser Idee Konturen
zu verleihen®, sagt die Vorstandsvorsitzende der
Vereinigung Wirtschaftshof Spandau — rund zwei
Dutzend Akteure aus lokaler Politik, Wirtschaft
und Kreativszene hitten dabei den harten Kern
gebildet. Mit dem fertigen Konzept beteiligte sich
die Vereinigung Wirtschaftshof Spandau mit »
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Wir bauen
permanent
die kulturelle
Vielfalt im
Quartier weiter
aus, was
auch wieder
Touristen,
Besucher und
die Berliner
hierherlockt.

Klaus-Jiirgen Meier
AG City

der von ihr gegriindeten Bezirksmarketing-Ge-
sellschaft Partner fiir Spandau dann 2012 am

Wettbewerb ,Mittendrin Berlin! — Projekte in
Berliner Zentren®. Der wird seit 14 Jahren von der
[HK Berlin und der Senatsverwaltung fiir Stadt-
entwicklung ausgerichtet. Die Bewerbung hatte
Erfolg, das Projekt ,Spandauer Altstadtmeile —
Kunst verbindet* gehorte zu den drei Gewinnern,
die Umsetzung wurde finanziell unterstiitzt.
Netzwerke wie die Vereinigung Wirtschafts
hof Spandau, in der sich mehr als 300 Unterneh
men, Institutionen, Einzelhdndler und Selbststan-
dige zusammengeschlossen haben, tragen nicht
unerheblich zum Erfolg der Berliner Wirtschaft
bei. Mehr als 120 Standortbiindnisse gibt es der-
zeit in der Hauptstadt. Darunter finden sich etwa
70 Geschaftsstrafieninitiativen, die vorrangig das
Ziel verfolgen, ihre Einkaufsmeilen noch attrakti
ver und kundenfreundlicher zu gestalten.
Andere Netzwerke sind in lokalen Gewerbe-
und Industriegebieten aktiv. Sie kooperieren zum
Beispiel mit ortlichen Schulen, um fiir ihre Aus-
bildungsplditze zu werben, oder bilden gemein-
same Einkaufspools. ,,Auch in Zeiten des globalen
Handels und der internationalen Kommunikation
sind Unternehmer auf ein gutes Netzwerk vor Ort
angewiesen®, weifl Dr. Mateusz Hartwich, Bran-

24  BERLINER WIRTSCHAFT 07-08 12019

VEREINIGUNG
WIRTSCHAFTSHOF
SPANDAU

Gabriele Fliegel
Vorstandsvorsitzende

Der1949 gegriindete Unterneh-
mensverband setzt sich fiir eine
starke Wirtschaft im Bezirk ein.
Das Netzwerk, das nun auch

die erste Hochschule Spandaus
griinden will ist das alteste und
mit heute mehr als 300 Mitgliedern
eines der grofiten der Stadt.
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chenmanager Handel bei der IHK Berlin. ,Denn
gerade neue Akteure am Standort kénnen von
der Erfahrung etablierter Kollegen profitieren,
nutzliche Kontakte kniipfen und dartiber sogar
einen kurzen Draht zur Verwaltung aufbauen
Dafiir bietet die IHK Berlin lokale Vernetzungs-
formate unter der Marke , IHK vor Ort“, in denen
sich Unternehmer aus den jeweiligen Bezirken
ehrenamtlich engagieren.

Interessenvertreter gegeniiber der Politik

Die meist als eingetragene Vereine organisierten
Standortzusammenschliisse biindeln auflerdem
die Interessen ihrer Mitglieder, um sie gegentiiber
Bezirksdmtern oder Senat zu vertreten. Umge-
kehrt sind die fast durchweg ehrenamtlichen Vor-
stdnde der Netzwerke gefragte Gesprachspartner
fiir politische Entscheider. ,,Uns freut sehr, wie viel
Achtung und Wertschdtzung wir hier erfahren®,
sagt Gabriele Fliegel, deren Vereinigung Wirt-
schaftshof Spandau bereits 1949 gegriindet wurde.
Zum 70-jdhrigen Jubilium habe sogar der Regie-
rende Birgermeister Michael Miiller ein Gruf3-
wort geschickt. , Erst kiirzlich waren Unterneh-
mer vom Netzwerk Wirtschaftskreis Pankow bei
uns zu Besuch®, berichtet die Vereinsvorsitzende,
wdie wollten vor allem wissen, wie wir so erfolg
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reich mit dem Bezirksamt zusammenarbeiten —
das ist offenbar nicht tiberall selbstverstiandlich.”
Die Vereinigung Wirtschaftshof Spandau veran-
staltet moderierte Unternechmerforen und -frith-
stiicke. Sie liasst von Partner fiir Spandau Fes-
tivititen wie Weinsommer, Havelfest oder Bay-
ern-Tag ausrichten, pflegt ein mit dem Bezirksamt
gegriindetes Netzwerk Gesundheitswirtschaft
oder unterstiitzt iiber eine eigene Stiftung kari-
tative Einrichtungen, Vereine, bediirftige Kinder,
Jugendliche und Rentner.

Und bald soll es auch die erste Universitdt in
Spandau geben. Um dieses ambitio-
nierte Vorhaben kiitmmert sich die
Gesellschaft zur Griindung der ZiTA
Hochschule Berlin gGmbh, deren
Geschéftsfithrerin Gabriele Fliegel ist.
»Mit der thailindischen Rangsit Uni-
versity und europdischen Universitd
ten haben wir schon mogliche Koope-
rationspartner gefunden.” Die Hoch
schule bringe junge Menschen und
studentisches Leben in die Altstadt,
was nicht nur den Bezirk bereichere,
sondern auch der ortlichen Wirt-
schaft nutze.

City West: einzigartige Mischung

Die vielfdltige Mischung aus Wohnen
und Arbeiten, Lernen und Lehren,
Amiisement und Shopping ist auch
ein Markenzeichen des westlichen
Zentrums von Berlin. Dort, in der City
West um Kurfiirstendamm und Tau
entzien, ist die Arbeitsgemeinschaft
City mit ihren mehr als 540 Mitglie-
dern besonders aktiv. Fiir deren Vor-
standsvorsitzenden Klaus-Jiirgen
Meier steht fest: ,Um die Mischung
beneiden uns die Betreiber internati-
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der AG-City-Chef, ,und vor allem wohnen hier
Menschen “ Diese Mischung wolle man unbedingt
beibehalten, und die geplanten Hochhduser wiir-
den dazu beitragen.

Die AG City, das mitgliederstdrkste Unterneh-
mensnetzwerk in Berlin, hat sich mit drei Arbeits-
saulen aufgestellt, fiir die jeweils drei Vorstande
verantwortlich sind: Handel, Kultur & Tourismus
und Stadtentwicklung. , Konzipiert werden etwa
verkaufsfordernde Erlebnis-Shopping-AKtionen
oder Trendshows zur Starkung des stationdren
Handels, und permanent sind wir dabei, die »

onaler Einkaufsstrafen wie Champs- (\fﬁill‘r\séC}I AFT
Elysées in Paris, Times Square in New (.{l:i')' 1 T

York oder Wangfujing in Peking, mit

Klaus-Jiirgen Meier

340

Mitglieder zahit die
Arbeitsgemeinschaft
City. Sie ist Berlins
groftes Unterneh-
mensnetzwerk.

Aber auch kleinere
Initiativen mit wenigen
Dutzend Firmen
erfiillenihren Zweck.

denen wir seit 2010 in der Vereinigung
weltweit bekannter Einkaufsstrafien’
organisiert sind.”

Viele Einkaufsboulevards seien
tote Bezirk, wenn die Offnungszeiten
enden. ,Wir haben hier Standorte der
Technischen Universitidt und der Uni
versitit der Kinste mit rund 35.000
Studenten, den Zoo und Kinos und
Theater wie die Schaubiihne®, sagt

Vorstandsvorsitzender

Die AG City mit ihren 540 Mit-
gliedern kimmert sich um Handel,
Stadtentwicklung, Kultur und
Tourismus in der City West. Die
1976 gegriindete Arbeitsgemein-
schaft gehort mit dem Kurfiirs-
tendamm zu den Griindungsmit-
gliedern der ,Vereinigung weltweit
bekannter Einkaufsstraien®.
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Unser
wichtigstes
Anliegen ist,
die Leute hier
zusammen-
zubringen. Das
muss nicht
unbedingt auf
professioneller
Ebene
stattfinden.

Silvio Schobinger
Goerzallee

kulturelle Vielfalt im Quartier noch weiter aus-
zubauen, was schliefllich auch wieder Touristen,
Besucher und die Berlinerinnen und Berliner hier

herlockt.” Schon traditionelle Veranstaltungen wie
der Weihnachtsmarkt um die Geddchtniskirche
oder das Sommerfest Summer In The City ziechen
regelmafiig Millionen von Menschen an.

,Im Bereich Stadtentwicklung beteiligen wir
uns mit Vorschlagen am Masterplan City West,
bei dem es vor allem um Aufwertung und Ver-
dichtung geht und natiirlich um den innerstadti-
schen Verkehr der Zukunft.“ Und man habe einen
ersten Business Improvement District (BID) vom
KaDeWe bis zur Uhlandstrae eingerichtet, wo
demndchst fuir Sauberkeit, 6ffentliches WLAN
und Auskunftsdienste von City Guides gesorgt
werde. ,Fiir einen BID schliefen sich Grund-
eigentiimer und Gewerbetreibende zusammen,
definieren in einem bestimmten Gebiet gewisse
Mafnahmen und zahlen dafiir eine Abgabe fiir
die Umsetzung", erlautert Klaus-Jiirgen Meier, ,.fiir
unseren BID kommt da immerhin ein Volumen

INTERESSEN-
GEMEINSCHAFT
POTSDAMER STRASSE

Regine Wosnitza
Vorstandsvorsitzende

Vernetzungs- und Projektarbeit
4 sind fiir die 40 Mitglieder wichtig, ~ . ™
um die Identifikation mit dem

%  durchmischten Standort und
¢ dessen Potenziale zu starken.
J " Beim Wettbewerb , Mittendrin

A Berlin!“war das 1986 gegriindete

Netzwerk mit dem Konzept ‘
+Boulevard Potsdamer - Eine
StraRe wird griin!“ erfolgreich.

von knapp neun Mio. Euro {iber einen
Zeitraum von fiinf Jahren zusammen.“
Von solchen Summen kann die Inte
ressengemeinschaft Potsdamer Strafle
nur traumen. Mit dem Wettbewerbsbei-
trag ,Boulevard Potsdamer - Eine Strafle
wird griin!* war der Verein 2016/2017 bei
L~MittendrIn Berlin!“ erfolgreich. ,Wir
haben uns zum Ziel gesetzt, die Potsda-
mer Strafe im 6kologischen Sinne auf-
zuwerten®, sagt die Vorstandsvorsitzende
Regine Wosnitza. Zahlreiche Geschifte
und Restaurants prasentierten sich an
den AKtionstagen komplettin Griin, hat-
ten ihre Auslagen begriint und begriifiten
ihre Kunden in entsprechenden Outfits.

Wildwiichsige Magistrale

Auch die Strale wurde begriint - durch
Bepflanzungen von Baumscheiben und
Verkehrsinseln, an Gebduden, auf Ter
rassen, Balkonen und Bauzdunen wie
beim damals im Umbau befindlichen
neuen Hotel Lulu Guldsmeden. ,Das
Projekt war eine tolle Chance, uns da
gleich positiv mit einzubringen®, sagt
Marc Lorenz, Betreiber des Hotels und
jetzt IG-Vorstandsmitglied, ,und dass
das hervorragend in unser Konzept
der Nachhaltigkeit passt, war natuirlich
noch besser.*

Die IG Potsdamer Strafe mit aktu-
ell knapp 40 Mitgliedern war 1986 von einigen
Banken gegriindet worden, die damals noch dort
ansassig waren, 1999 wurde der Verein dann von
Quartiersrdten des Quartiersmanagements Scho-
neberg ,wiederbelebt”, wie es Regine Wosnitza
nennt. Die wildwtichsige Magistrale, die den Pots-
damer Platz mit dem Kleistpark verbindet, wan
delt sich gerade. Schicke Mode- und Designerli-
den, Galerien und Edel-Gastronomen siedeln sich
zwischen Rotlicht-Milieu, Imbissen und Wettla-
den an. Demnadchst zieht auch noch die Zent-
rale des Unterhaltungskonzerns Sony Music in
das Gebdude an der Ecke Biilowstrafie, in dem
friher die Commerzbank residierte. ,Dagegen
haben wir nichts, sagt Vereinsvorsitzende Wosni-
tza, .,kommt hierher, sagen wir, und lasst uns mal
schauen, was wir gemeinsam machen kénnen.*
Die Diversitdt an der liebevoll ,,Potse“ genannten
Strafie solle aber méglichst erhalten bleiben, weil
sie hier tagtdglich gelebt werde und den rauen
Charme der Strafle ausmache.
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GOFERZALLEE

Silvio Schobinger
Vorstandsvorsitzender

Der Verein Goerzallee, ein

junges Netzwerk im Stidwesten
Berlins mit 40 Mitgliedern, will den
Community-Geistim historischen
Gewerbehof Goerzwerk mit sei-
nen 110 Mietern auf den gesamten
Industriestandort Gibertragen.
Ziele des 2017 gegriindeten
Zusammenschlusses sind die
Umsetzung gemeinsamer Interes-
sen, geschaftliche Kooperationen
und Nachbarschaftshilfe.

Lokale Netzwerke seien stark mit ihren Stand
orten verwurzelt, sagt Christof Deitmar, Wis
senschaftlicher Mitarbeiter bei der IHK Berlin
im Bereich Stadtentwicklung und Internatio
nale Mirkte. ,Deshalb wissen diese Netzwerke
héaufig am besten, wo die Starken ihrer Standorte
liegen und wohin sie sich noch weiterentwickeln
kénnten - mit dem Wetthewerb ,MittendrIn Ber-
lin! setzt die IHK Berlin, in Zusammenarbeit mit
dem Land Berlin und engagierten Unternehmen,
an genau dieser Stelle an.“ Auf diese Weise hdtten
bereits 29 Projekte zur Aufwertung und Weiter
entwicklung stadtischer Zentren umgesetzt wer
den kénnen.

Einen dhnlich rauen Charme wie die Pots-
damer Strafle in Schoneberg strahlt auch das
Goerzwerk aus. Der historische, denkmalge-
schiitzte Gewerbehof an der Goerzallee im Stid-
westen Berlins hat auflen rustikale Backstein
fassaden und innen viele unverputzte Stein-
wande sowie deckenhohe Fensterfronten. Silvio

Schobinger, seit Anfang 2015 mit seinem Bruder
Mario neuer Eigentiimer, hat das zwischen 1915
und 1917 erbaute Industrie-Areal stilvoll restau
riert und es fiir Griinder, Start-ups und kreative
Unternehmer geoffnet. ,\Wir haben zurzeit etwa
110 Mieter — das ist ein Auslastungsgrad von 95
Prozent*, sagt Schobinger. ,Alle Goerzwerker pfle-
gen einen vertrauensvollen und wertschdtzenden
Umgang miteinander.” Er selbst sei fiir samtliche
Mieter Ansprechpartner und habe stets eine offene
Tiir. ,Es freut mich, dass es in dieser Commu-
nity auch schon zu geschaftlichen Kooperationen
untereinander gekommen ist.”

Erst die Idee, dann der Verein

Da lag esnahe, ein Netzwerk auf- und auszubauen.
,Im Februar 2017 haben wir zum 100-jdhrigen
Jubilaum des Goerzwerks den Verein Goerzallee
gegriindet — mit dem Ziel, den Schwung, den wir
hier entwickelt haben, in den gesamten Indus
triestandort Goerzallee hinausgetragen.” Fast »

29

Projekte zur Aufwer-
tung und Weiterent-
wicklung stadtischer
Zentren wurden bisher
im Rahmen des

von der IHK Berlin mit
initilerten Wett-
bewerbs ,Mittendrln
Berlin!“ umgesetzt.
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NETZWERK
GROSSBEEREN-
STRASSE

René Miihiroth
Vorstandsmitglied

Mitinnovativen Ideen zur
Besetzung von Ausbildungsplatzen
macht das 2008 gegriindete,
mehrfach ausgezeichnete Biindnis
im Tempelhof-Schdneberger
Industrie- und Gewerbegebiet
GroRbeerenstrafe auf sich auf-
merksam. Dariiber hinaus arbeiten
die S5 Mitglieder in verschiedenen
Arbeitskreisen an Synergie-
Effekten fiir ihre Gemeinschaft.

120

Standortbiindnisse
gibt es derzeitin
Berlin. Darunter finden
sich 70 Geschafts-
strafSeninitiativen,

die vor allemihre
Einkaufsmeilen

noch attraktiver und
kundenfreundlicher
gestalten wollen.

40 Mitglieder zahlt der Verein bereits. ,,Das junge
Pflanzchen wachst Kontinuierlich®, so Schobinger,
wund bald werden wir hoffentlich auch eine eigene
Geschdftsstelle haben, um weiter Fahrt aufneh-
men zu konnen.“ Im Verein Goerzallee soll eine
lebendige Unternehmerplattform geschaffen
werden — zum Austausch von Informationen,
Know-how und neuen Marketingideen. Wo bei-
spielsweise vorhandene Ressourcen gemeinsam
genutzt werden konnen oder der vereinte kom
munikative Auftritt nach auflen organisiert wird.
wDer Club Goerzwerk, eine Event-Location auf
600 Quadratmetern im 4. Obergeschoss, ist der
Platz, wo das Netzwerk zusammenkommt, sozu-
sagen unser Vereinslokal” Der Club kann jetzt
auch fur Firmenveranstaltungen oder private Fei-
ern gemietet werden.
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L~Unser wichtigstes Anliegen ist, die
Leute hier zusammenzubringen und
die Gemeinschaft zu starken®, sagt
Silvio Schobinger, ,und das muss
nicht vorrangig auf der professionel-
len Ebene stattfinden — ich mochte,
dass sich die Leute wohlfithlen und
sich gerne mogen, im besten Fall
Freunde werden.“ Der Verein setzt
sich fiir eine Inbetriebnahme der still-
gelegten Goerzbahn- Strecke ein, auf
der ein hochmodernes elektrisches
Schienenfahrzeug, autonom und on
demand fahrend, die Goerzallee mit
dem rund vier Kilometer entfernten
Bahnhof Lichterfelde West verbinden
soll. ,,Das ware ein enormer Mchrwert
fiir die Unternehmen und Beschaf-
tigten im gesamten Industriegebiet.”
Ein weiteres zentrales Vorhaben ist
die Einrichtung einer professionel-
len Jobbérse, um dringend bendétigte
Fachkrdfte am Standort zu finden.
Gerade beim Thema Personal und
Ausbildung lernt man auch von ande-
ren Standortbiindnissen, mit denen
sich der Verein Goerzallee zuneh-
mend vernetzt.

Preistrager im Bundeswettbewerb
Zum Beispiel vom Netzwerk Grof3-
beerenstrafie, das vor drei Jahren im
Wetthewerb ,Innovatives Netzwerk/
Innovatives Projekt* vom Bundes-
arbeitsministerium als Bundessie-
ger ausgezeichnet wurde. Den Preis
gewann der Unternehmenszusammenschluss fiir
sein Projekt RingPraktikum, mit dem es moglich
ist, wahrend eines Praktikums gleich mehrere
Betriebe kennenzulernen. ,Das RingPraktikum
und seine Abkémmlinge Arrivo RingPraktikum
und RingPraktikumPlus sind inzwischen recht-
lich geschiitzte Verfahren aus unserem Arbeits-
kreis Personal & Ausbildung®, sagt René Miihl-
roth, Vorstandsmitglied und Sprecher dieses
Arbeitskreises.

Mit der Entwicklung des RingPraktikums
reagierte das Netzwerk auf die angespannte Situ
ation auf dem Ausbildungsmarkt: Damit passge-
nau Ausbildungspldtze vergeben werden kénnen,
durchlaufen interessierte Jugendliche mehrere
Betriebe, die sich in berufsspezifischen Ringen
organisiert haben — einem Metall-Ring zum Bei-
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spiel, einem Elektro-Ring oder einem Druck-und-
Medien- Ring. Begleitet werden die Praktikanten,
die vorher in speziellen Workshops vorbereitet
worden sind, von Mitarbeitern der Ring-Unter-
nehmen und Lehramtsstudenten.

Die Variante Arrivo RingPraktikum ist auf
die Arbeitsmarktintegration nicht mehr schul-
pflichtiger Gefliichteter zugeschnitten und wurde
2016 von der EU-Kommission europaweit ausge-
zeichnet. ,Es hilft, rund 400 Gefliichtete im Jahr
zu unterstiitzen®, so René Mithlroth, ,,und von
denen kénnen im Schnitt dann etwa 50 sozial-
versicherungspflichtig beschaftigt werden.“ Mit
RingPraktikumPlus wiederum werde versucht,
benachteiligte und langzeitarbeitslose Jugendli
che durch duale Berufsausbildungen nachhaltig zu
integrieren. Damit der Ubergang in die Arbeitswelt
erfolgreich gelingt, arbeitet das Unternehmens-
biindnis mit Kooperationsschulen und -univer-
sitdten zusammen. ,,Unsere sieben Arbeitskreise
sind das Herzstiick des Netzwerks, weil sie als Pro-
jekte-Schmieden fungieren — hier sind 90 Pro-
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zent unserer Mitgliedsunternehmen monatlich
aktiv. Und hier werden auf Basis gemeinsamer
Herausforderungen und Problemstellungen syn-
ergetische Netzwerklosungen erarbeitet, die durch
die gemeinsame Umsetzung im Netzwerk einen
Mehrwert an Qualitdt und Nachhaltigkeit erzeu

gen.“ Das wurde 2014 mit dem Deutschen Biirger

preis fiir engagiertes Unternehmertum honoriert.

Vom Motorenwerk bis zum Ingenieurbiiro

Das Netzwerk Grofibeerenstrafle bilden derzeit 55
Unternehmen aus dem Industrie- und Gewerbe-
gebiet in Tempelhof-Schéneberg, an der Grenze
der Ortsteile Mariendorf und Marienfelde. Auf
einer Gesamtfliche von 222 Hektar sind hier
neben dem Motorenwerk von Daimler insgesamt
rund 250 Unternehmen ansassig. Darunter finden
sich andere Industriebetriebe ebenso wie groiere
Druckereien und Betriebe der Erndhrungswirt-
schaft, zudem Gro8handels- und Transportun-
ternechmen sowie Ingenieurbiiros, die den Indus-
triebetrieben auf dem Areal zuarbeiten. »
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Unsere sieben
Arbeitskreise
sind das
Herzstiick des
Netzwerks, weil
sie als Projekte-
Schmieden
[fungieren. Hier
sind 90 Prozent
der Mitglieds-
unternehmen
monatlich aktiv.
René Miihiroth

Netzwerk
GroRbeerenstrafie
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KAUFEN, WOHNEN ODER VERMIETEN
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5,

Wir hoffen, dass
sich weitere
Unternehmens-
netzwerke in
der Stadt ftir
unser Klima-
schutzkonzept
interessieren.
Es lohnt sich,
fiir uns alle und
ftir Berlin.

Ulrich Misgeld
Unternehmens-
Netzwerk Motzener
Strafle

In unmittelbarer Nachbarschaft zieht sich das
Industriegebiet Motzener Strafle mit rund 200
Betrieben auf tiber 112 Hektar bis zur stdlichen
Stadtgrenze entlang. Das UnternehmensNetz
werk Motzener Strafe mit heute 60 Mitgliedern
wurde 2005 gegriindet und war spater Modell
projekt fiir das Netzwerk GroRbeerenstrafie, das
sich 2008 zusammenschloss. ,Wir hatten uns
schon am Anfang verschiedene Arbeitsaufga
ben vorgenommen*, sagt Vorstandsvorsitzender
Ulrich Misgeld. ,,zum Beispiel den gemeinsamen
Einkauf von Strom und Heiz6l sowie Biiroma-
terial, die Bestellung von Sicherheits- und Win-
terdiensten oder die Realisierung einer Kinder-
tagesstdtte, abgestimmt auf die Beduirfnisse der
Beschdftigten.”

Fir die Kita Blohmstrafie sammelte der Verein
250.000 Euro und Sachmittel, um ein Gebdude am
Standort kitagerecht auszubauen, hinzu kamen
Fordermittel. Betrieben wird die Einrichtung mit
80 Pldtzen vom Nachbarschafts- und Selbsthilfe
zentrum in der Ufa-Fabrik. ,Diese Kita ist natiir
lich auch enorm wichtig fiir die Anwerbung jun
ger Fachkrafte.”

Mit dem Projekt ,NEMo — Null Emission Motzener
Strade“ verfolgt das Netzwerk ein anspruchsvolles
Ziel: Bis 2030 sollen 40 Prozent der CO2-Emissi-
onen des gesamten Standorts eingespart werden,
bis 2050 soll sogar CO2-Neutralitdt erreicht wer
den. ,Viele Firmen berticksichtigen dieses Thema
in ihren Investitions- und Ausbauplinen schon
von sich aus®, so Misgeld, ,an der tiberbetrieb
lichen Umsetzung arbeiten wir noch.” Immer
hin habe ein Unternehmen seinen CO2-Ausstof’
bereits um 88 Prozent reduzieren kénnen — ,und
zwar durch relativ einfache Mafinahmen®.

Im Rahmen des Berliner Energie- und Klima-
programms sind gerade Mittel fiir einen Klima-
und Ressourcenmanager beantragt worden. Er soll
die Firmen bei der Umsetzung klimafreundlicher
Mafinahmen beraten. Schon jetzt gibt es 12.000
Quadratmeter Solarfldche auf den Ddchern. Ulrich
Misgeld: ,Wir sehen, dass solche Lésungen hier
auch andere Unternehmen animieren, und wir
hoffen, dass sich dariiber hinaus weitere Unter
nehmensnetzwerke in der Stadt fiir unser Klima

schutzkonzept interessieren — es lohnt sich, fiir

uns alle und fiir Berlin.” ]
UNTERNEHMENS ”»
NETZWERK # P
MOTZENER STRASSE '

Ulrich Misgeld
Vorstandsvorsitzender

Im Industriegebiet Motzener Strafle
in Marienfelde werden gemeinsam
Strom, Heizol und Biiromaterial
eingekauft. Unter Regie des 2005
gegriindeten Netzwerks mit seinen
60 Mitgliedern entstand auch eine
Kindertagesstatte. Das Projekt
»Null Emission Motzener Strafie”
(NEMo) soll erreichen, dass der
C02-AusstoR der Unternehmen am
Standort bis 2050 neutralisiert ist.
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